Al Beschlussvorlage zu TOP Q9 Barrierefreie JRK-Farben

Antragsteller*in:  Marvin Kliem (Landesvorsitzender Bayerisches Jugendrotkreuz)

Anderungsantrag zu Al

Von Zeile 45 bis 47:
sowie der dazugehdrigen Gestaltungsmedien (Social Media Vorlagen, Sticker und Styleguide) durch den

JRK-Bundesverband findensind diese spatestenszum-Ende dergesetzlichen-Ubergangsfrist 2020-im
Gesamtverband-Anrwendungin zukunftigen Veroffentlichungen anzuwenden.

Begriindung

Als inklusiver Jugendverband unterstitzten wir die Forderung fur mehr Barrierefreiheit in unserem
Verband und unterstitzen die Nutzung barrierearmerer Farben in zukunftigen Veroffentlichungen. Eine
verpflichtende Umstellung der Farben des JRK-Corporate-Designs in allen auch bisherigen
Druckmitteln, Dokumenten und Angeboten muss allerdings nicht nach dem BFSG pauschal zwingend
angewandt werden. 81 Abs. 3 BFSG verweist auf Dienstleistungen fir Verbraucher*innen insbesondere
im elektronischen Geschaftsverkehr. Im Rahmen der gesetzlichen Verpflichtung ist die Anpassung
entsprechend naturlich umzusetzen.

Zudem wiurde die gesamte Anpassung samtlicher bisheriger Veroffentlichungen einen erheblichen
organisatorischen wie finanziellen Aufwand verursachen, der kaum auf jeder Gliederungsebene
abbildbar ist.
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